
 
 
 
 
 
 

Varför Strejkar vi? 
- För att säkra kvaliteten i framtida lärlingsutbildningar 

Vi har tillsammans med Måleriförtagen arbetat fram en utbildningsplan med syfte att 

ge lärlingarna en kvalitativ utbildning.  

Detta säger Måleriföretagen nej till!  

 

- För att säkra möjligheten att kombinera arbets- och familjeliv 

Vi, precis som alla andra, vill kunna kombinera familjelivet med arbetslivet. Men i 

dag tar arbetsgivaren inte hänsyn till avståndet mellan hemmet och arbetsplatsen. 

Europadomstolen har sagt sitt och nu vill vi anpassa avtalet till vad lagen säger. 

Det säger Måleriföretagen nej till!  

 

Många av våra gravida målare är hemma med graviditetspenning innan den 

planerade föräldraledigheten. Vi vill att dessa ska få samma skydd som föräldralediga 

har i Lagen om anställningsskydd. 

Det säger Måleriföretagen nej till! 



Vi precis som alla andra måste ibland begära ledigt för att kunna gå på t.ex. 

utvecklingssamtal på skola. Då behöver vi möjligheter att kunna ta ledigt och även få 

bestämma över när den ska tas ut. 

Därför yrkar vi på utökad arbetstidsförkortning. 

Det säger Måleriföretagen nej till! 

 

- För att säkra det lönesystem som ger målarna en rättvis lön 

Vi vill utveckla ackordet genom att göra riktade höjningar i prislistan. 

Det säger Måleriföretagen nej till! 

 

Måleriföretagen försöker, genom att fördyra för företagen, att eliminera det 

lönesystem som ger oss en garant till rättvis lön. Nu har de bara ett yrkande! Det är 

detta! 

Detta säger vi nej till! 

 

Eller som en av våra strejkande medlemmar så träffande uttryckte sig:  

”Imorgon, fredag går jag ut i strejk! Inte för 
pengar. Strejken handlar om maktfördelning, 

rätten att inte få min lön sänkt, i förlängningen 
kanske t o m min rätt att använda min strejkrätt. 
Jag har sagt det tidigare; Demokrati är ett trögt 
fenomen, men vi ska vara mycket rädda om den. 

Det kan vända väldigt fort” 


