


En stolt tradition

Vart marke, skolden, ar en viktig del i vart varumarke, den har funnits med sedan
forbundet bildades 1887. Skolden ar fran borjan ett adelsmarke som tilldelades
tre malare pa 1200-talet for ett gemensamt arbete i en kyrka. Den symboliserar
for oss, att det som gors tillsammans haller lange. Den ar ocksa en symbol for att
nar vi gemensamt stottar, skyddar och hjalper varandra blir vi starka.

Tillsammans starker vi varandra for ett hallbart,
sunt och lonsamt arbetsliv!



Logotypen

< MALARNA

Logotypen ar vart frimsta visuella kinnetecken

Den visar att det ar Malarna som star bakom verksamheten eller informationen. Genom att
konsekvent folja riktlinjerna for hur vi anvander var logotyp blir det tydligt for de vi vill

kommunicera med och vart varumarke starks. Var logotyp ska anvandas genomgaende i all kom-
munikation.

Logotypen bestar av skdlden texten Malarna.
Logotypen ska anvandas i sin helhet och far inte beskaras eller andras.



Logotypen

GMALARNA ISTITTTTY & MALARNA B I TTITTTTY & MALARNA

Logotypen finns i flera versioner

En version med svart text som anvands mot ljus bakgrund och en version med vit text som anvands
mot mork bakgrund. Det finns dven en helsvart version och en negativ version (vit) som anvands ndr
nagon av fargversionerna inte fungerar sa bra.

Valj alltid den version som har bast kontrast mot bakgrunden. Da blir logotypen en tydlig avsandare i
alla typer av kommunikativa sammanhang.

Logotypen med den tonade skdlden ska endast anvandas i digitala sammanhang. For tryck anvdnds
den helfargade versionen.



Logotypen

Logotyper for digital anvindning Logotyper for tryck
Nedanstaende versioner med tonad skold anvands Nedanstaende versioner med helfargad skold
endast i digitala sammanhang. anvands for tryck.

MALARNA G MALARNA

MALARNA & MALARNA
= % MALARNA BB ° MALARNA

Mork bakgrund Mork bakgrund

S W MALARNA B & MALARNA

Ljus bakgrund




Logotypen

Frizon

Logotypen ska alltid omges av en frizon. Frizonen ar
minimiavstandet till andra objekt som till exempel texter,
logotyper eller andra grafiska element. Samma minimi-
avstand galler till ytterkanten dar logotypen ska placeras.
Syftet med frizonen ar att logotypen ska bli tydlig och att
text, adresser, dekorelement eller bilder inte ska riskera
att uppfattas som en del av logotypen.

Frizonen ska minst motsvara halften av skoldens bredd.
Frizonen ar ett minimum; ju mer fri yta som finns runt
logotypen, desto tydligare framtrader den.

Storlekar

For att logotypen inte ska upplevas som otydlig
bor storleken inte
understiga 25 mm i bredd.

O MALARNA

< 25mm >

MALARNA

& MALARNA

& MALARNA

Wmi\mnw

G MALARNA




Logotypen

Logotypen och bakgrunden

Vi ska anvanda hela logotypen med bade skold och text i sa stor utstrackning som mojligt.
Detta gor att vi pa ett tydligt och enkelt satt star som en tydlig avsandare.
Har exempel pa hur logotypen kan anvandas med olika bakgrunder

& MALARNA MALARNA

MALARNA MALARNA

MALARNA

MALARNA



Logotypen

Skolden

| vissa sammanhang finns det anledning att enbart anvanda skolden. Exempel pa detta ar nar stor-
leken ar begransad, som till exempel som tryck pa pennor, usb-stickor eller i digitala sammanhang
som ikonbild pa sociala medier.

Skolden kan ocksa anvandas i profilskapande och dekorativa syften, exempelvis pa vepor och i
liknande sammanhang.

1. Digital version 1. For tryck

Alltid rod mot vit bakgrund. Alltid r6d mot vit bakgrund.
Tonad platta. Helrod platta.



Typsnitt

< MALARNA

Logotyp

Compacta Bold anvands endast i logotypen.

GOMPAGTA BOLD




Typsnitt

Profiltypsnitt, rubrik

Wrong time, wrong place anvands endast rubriker och mycket korta texter.
Rekommenderad minsta textstorlek ar 24 punkter i tryckt material.

WRONG TIME, WRONG PLATE

ABRDEFGHIJKLMNOPORSTUVWXYZAKD
1234567890
1#8%8/()=+?

v \ . v \ .
HUBHIK ex72p

UMDEHHUBHIK ex 36 p

= P“MKTER ex 24 p




Typsnitt

Typsnitt 2
PT Sans Regular, PT Sans Italic, PT Sans Bold och PT Sans Bold Italic anvands till rubriker, underrubriker, mellanrubriker,
ingresser och kortare brodtexter.

PT Sans Reqgular PT Sans Bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopqgrstuvwxyzaao abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaao
1234567890 1234567890

"#€%8&/()=+? P#E%&/()=+?

PT Sans Italic PT Sans Bold Italic
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzddo abcdefghijklmnopqrstuvwxyzddo

1234567890 1234567890

PHE% & /) =+7 I"#€% & /()=+?



Typsnitt

Typsnitt 3

PT Serif Regular, PT Serif Italic, PT Serif Bold och PT Serif Bold Italic anvands till rubriker, underrubriker, mellanrubriker,
ingresser och ldngre brodtexter.

PT Serif Regular PT Serif Bold
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAQ
abcdefghijklmnopgrstuvwxyzaao abcdefghijklmnopqgrstuvwxyzaio
1234567890 1234567890

1” #6% & /()=+? 17 #€% & /()=+?

PT Sans Italic PT Serif Bold Italic
ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzddo abcdefghijklmnopqrstuvwxyzadio
1234567890 1234567890

P#E% &/ ()=+2 "#€% &/()=+?



Typsnitt

Alternativa typsnitt

Nar du jobbar i Office och ska producera exempelvis informationsblad, pressmeddelanden, broschyrer, rapporter
eller Powerpointpresentationer,anvander du:

Rubriker, underrubriker, mellanrubriker och ingresser

Calibri Bold

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZAAO
abcdefghijklmnopgrstuvwxyzaao
1234567890

1”HE€% & [()=+?

Rubriker, underrubriker, mellanrubriker, ingresser och brodtexter

Times New Roman Regular

abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaio
abcdefghijklmnopqrstuvwxyzaio
1234567890

I”H#E%&/()=17?



Farger

Fargpaletten

Vi har valt att begransa var fargpalett till ett fatal starka farger.
De tva profilfargerna (rod och orange) anvands som identitetsskapande farger
och bygger bilden av ett starkt fackforbund.

De tva profilfargerna finns aven i ett antal toningar som ger profilen mer flexibel.
Dessutom finns en gra fargskala som tillsammans med svart och vit utgor bas-
fargerna. Som komplementfarg anvander vi en gul ton att anvandas med bdada
profilfargerna.

For respektive farg finns angivna fargkoder for PMS, CMYK och RGB.

Hur anviander vi fargerna?

Forbundet som helhet samt yrkesgruppen malare anvander den roda fargskalan
da dessa bade till namn och bakgrund ar mer eller mindre synonyma. Lackerare
anvander den orange fargskalan. Detta specificeras pa foljande sidor.

Nar malare och lackerare ar gemensamma avsandare anvands en kombination av
fargerna men da endast i bakgrundsbilder eller illustrationer.
Detta specificeras pa foljande sidor.

Fargsystem
RGB
Réd, Gron, Bla

Anvéands vid inldsning av en fargbild. Aven de kulérer som datorns
skarm dterger. RGB-farger beskrivs med ett varde, 0-255, for varje
farg.

CMYK
Cyan, Magenta, Yellow och K (svart)

Anvands vid fyrfargstryck i exempelvis annonser, trycksaker och
affischer.
CMYK-farger beskrivs med en procentangivelse for varje farg.

Pantone
Pantone Matching System

Anvands vid dekorfargtryck. Det ar vanligt att kombinera en de-
korfarg med fyrfargstryckfor att sakerstalla att fargen i en logotyp
framstalls exakt. PMS anvands bland annat vid tryck av visitkort.
Ci fargkoden star for coated vilket ar bestruket papper.



Farger

Grundfirger Komplementfirger

Gra Svart

Rod
CMYK: 56,46,46, 34
Pantone: Cool Gray 10C
RGB: 100, 100,99

CMYK: 0,100,100, 20
Pantone: 485C
RGB:192,13,13

80% 60% 40% 20% 80% 60% 40% 20%

Accentfirg
Orange Gul
CMYK:0,50,100,0 CMYK_0,10,100,10
Pantone: 144C Pantone: Yellow 108C
RGB: 243,146,0 RGB: 255,221,0

80% 60% 40% 20% 80% 60% 40% 20%



Farger
Yrkesgruppen malare

Grundfarg

Rod

CMYK: 0,100,100, 20
Pantone: 485C
RGB:192,13,13

80% 60% 40% 20%

Komplementfirger

Gra

CMYK: 56,46,46, 34
Pantone: Cool Gray 10C
RGB: 100, 100,99

80% 60% 40% 20%

Accentfirg

Gul
CMYK_0, 10,100, 10

Pantone: Yellow 108C
RGB: 255,221,0

80% 60% 40% 20%

Svart



Farger

Yrkesgruppen lackerare

Grundfarg

Orange

CMYK:0,50,100,0
Pantone: 144C
RGB: 243,146,0

80% 60% 40% 20%

Komplementfarger

Gra

CMYK: 56,46,46,34
Pantone: Cool Gray 10C
RGB: 100, 100,99

80% 60% 40% 20%

Accentfirg

Gul
CMYK_0,10,100,10

Pantone: Yellow 108C
RGB: 255,221,0

80% 60% 40% 20%

Svart



Bilder

Att skapa ett genomtankt bildsprak ar en vasentlig del av kommuni-
kationen. Det ar det som far en av trycksaker, hemsidor och filmer att
hanga ihop visuellt, vilket ar avgorande for att nd ut. Om medlemmarna,
politikerna eller allmanheten vi vill kommunicera med kanner igen bild-
spraket, behover vi inte presentera oss varje gang. Pa sa vis blir var kom-
munikation effektivare.

Pa samma satt som vi har profilfarger har vi ocksa ett bildsprak som
hjalper till att sarskilja oss fran andra. For att fa variation i bild-
kommunikationen behdvs olika typer av bilder. Illustrationer kan
anvandas som komplement till eller istallet for bilder.

[Llustrationerna maste inte anvanda de farger som ingar i profilen utan
det star en fritt att anvanda andra farger.

Fackforbundet Madlarna vill:

« uppfattas som en stark och trygg organisation
e praglas av omtanksamhet och gemenskap

¢ jobba med kunskap och korrekthet

* visa pa oppenhet och mangfald

Vara bilder ska visa:

e att vi ar manga medlemmar

* unga, dldre, kvinnor, man, olika ursprung etc for att betona
att vi alla ar olika och att detta dr en av vara styrkor

e trygga och bra arbetsplatser

« korrekta arbetssituationer, verktyg, arbetsklader och
skyddsutrustning

Vi anvinder dessa typer av bilder

1. Svartvit bild som visar en yrkesman; malare eller lackerare i en arbets-
situation. Narbild, halvbild, helbild.

2. Svartvit bild som visar en yrkesman; malare eller lackerare i en arbets-
situation med text i en av profilfargerna. Narbild, halvbild, helbild.

3.Bild som visar en yrkesman; malare eller lackerare i en arbetssituation.
Pa bilden laggs ett lager med en struktur, repor eller annat av den
karaktdren. Pa detta laggs ett lager med profilfargen. Narbild, halvbild,
helbild.

4. Symbolbilder, hander, navar och liknande motiv.

5. Svartvita portratt utan eller med text i en av grundfargerna.
Nar- halv- eller helbild.

Vart budskap ska aterspeglas i vart bildsprak:
Har ar nagra bra och mindre bra punkter som kan vara bra att komma ihag.

+ Bra:

+ Bilder med autentisk kansla

+ Levande och aktiva bilder

+ Detaljbilder med anknytning till yrket
+ Bilder som tydligt forstarker budskapet

- Mindre bra:

- Bilder som inte kdnns autentiska
- Alltfor tydligt arrangerade bilder
- Frilagda bilder

- Fargbilder



Bilder och rorlig media

De vanligaste bildformaten

JPG eller JPEG
Ett komprimerande bildformat som anvdnds till Fotografier och illustra-
tioner digitalt eller till tryck.

EPS
Hanterar bade objektgrafik och pixelgrafik. Passar bra till att anvanda till
logotyper och bilder som ska tryckas.

TIFF
Bevarar bildkvaliteten till 100 % jamfort med originalet. En fordel ndr
det ska tryckas. Nackdelen ar att filerna blir stérre och tyngre.

GIF

Ett filformat som i huvudsak anvands vid animering. Fargpaletten ar
begransad. Anvands till animerad grafik med lag upplésning pa webben
och

i sociala medier.

PNG
Till skillnad mot JPG kan PNG-formatet visa transparens. PNG anvands pa
webben och i grafik pa sociala medier.

WebP

Med WebP kan webbplatserna visa hogkvalitativa bilder - men med
mycket mindre filstorlekar an traditionella format som PNG och JPEG.
Darigenom far man snabbare inldasningstider. WebP-filer har utformats
enbart med atanke pa internet.

Prata alltid med tryckeriet eller med den som ska gora ditt material, sa
far du ratt forutsattningar for din bild.

Rorligt pa sociala medier, format

Facebook
Liggande 1280 x 720 px (16:9)

Stdende 720 x 1280 px (9:16), 720 x 900 px (4:5)

Kvadratiskt 1080 x 1080 px (1:1)

Instagram

Handelse och Reel:

Vertikal 1080 x 1920 px (9:16)
Inlagg:

Horisontell 1080 x 566 px (1,9:1)
Vertikal 1080 x 1350 px (4:5)
Kvadratiskt 1080 x 1080 px (1:1)

Linkedin
Horisontell 1080 x 1920 px (16:9)
Vertikal 1920 x 1080 px (9:16)

Youtube

Horisontell 1920 x 1080 px (16:9)
Vertikal 1080 x 1920 px (9:16)
Kvadratiskt 640 x 640 (1:1)



Upphovsritt och bildanvindning

Enligt lagen om upphovsratt till litterdra och konstnarliga verk har en
upphovsman rattsligt skydd till sin bild. Lagen galler for saval analog
som digital bildanvandning.

Med bild menas olika typer av bilder, som till exempel fotografier,
teckningar, illustrationer och collage.

Om du vill gora andring i bilder, tank pa att forst be om upphovs-
mannens tillstdnd. Det galler beskarning, retuscher, digital manipulering
eller andra metoder.

| redaktionella- och informationssammanhang ska fotografens eller
illustratdrens namn sattas ut, i reklamsammanhang bor namnet sattas ut.

Upphovsmannen dger alltid ratten till bilden. Nar du bestaller en bild
koper du ratten att anvanda den i ett bestamt sammanhang, exempelvis
en viss trycksak med angiven upplagestorlek och spridning, eller for
publicering pa internet under en viss tid. Skulle ndgot andras efter
overenskommelsen maste upphovsmannen forst kontaktas. Tank pa att
dteranvandning innebar nytt tillstand och ny ersattning. Nya exemplar
av bilden far inte framstallas utan upphovsmannens tillstand, oavsett om
det sker i till exempel tidningar, trycksaker, som fotokopia eller pa natet.

Frikopta bilder innebar att du koper alla rattigheter utom den ideella
rattigheten som fotografen alltid behaller.

Om du vill publicera en bild som du sjalv tagit, och motivet innehaller
manniskor, behovs det ett skriftligt samtycke fran dem som syns pa
bilden. Bilder och informationsmaterial som innehaller manniskor kraver
samtycke om de ska vara med i tryckt material, laggas ut pa malarna.nu,
intranatet eller anvandas i sociala medier.




Bild 1
Malare

e svartvit

e arbetssituation

* helbild, halvbild, narbild




Bild 2
Malare

e svartvit
e arbetssituation
« helbild, halvbild, narbild

e typsnitt:
wrong time, wrong place

Farger pa text:

SVART

VIT

MALARE |
I ARBETE




Bild 3
Malare

e svartvit
struktur
profilfarg

e arbetssituation

* helbild, halvbild, narbild

e typsnitt:
wrong time, wrong place

e farg pa text:

VIT




Bild 1
Lackerare

e svartvit
e arbetssituation

* helbild, halvbild, narbild




Bild 2
Lackerare

e svartvit
e arbetssituation
« helbild, halvbild, narbild

e typsnitt:
wrong time, wrong place

Farger pa text:




Bild 3
Lackerare

e svartvit
struktur
profilfarg

e arbetssituation

* helbild, halvbild, narbild

e typsnitt:
wrong time, wrong place

« farg pa text:




Bild 4
Symbolbild

e svartvit
struktur
profilfarg

e arbetssituation

* helbild, halvbild, narbild

e typsnitt:
wrong time, wrong place

e farg pa text:




Bilder 5
Portratt

e svartvit
» farg

* helbild, halvbild, narbild




Bild 5
Portratt

e svartvit

» farg

* helbild, halvbild, narbild

e typsnitt: R“BH!K
wrong time, wrong place “NDERR“BRIK

Farger pa text:

SVART

VIT

0




Bild 5
Portratt
Exempel

e svartvit
« helbild, halvbild, narbild

e typsnitt:
wrong time, wrong place

Farger pa text:

SVART

VIT

Grafiskt element:

Malarna sedan 1887

MALARNA SEDAN

GUSTAFSSON

\I%E ORDFORANDE 07H KASSOR
o S miLaRNn




Bild 5
Portratt
Exempel

e svartvit
« helbild, halvbild, narbild

e typsnitt:
wrong time, wrong place

Farger pa text:

SVART

VIT

Grafiskt element:

Malarna sedan 1887

MALARNA SEDAN

1887

M- OLOF

GUSTAFSSON

W1E ORDFORANDE 07H KASSOR

% MALARNA



Bakgrunder

e (1) profilfarg, rod pa en struktur - malare
* (2) profilfarg, orange pa en struktur - lackerare

* (3) profilfarger, rod+orange toning pa en
struktur — malare och lackerare gemensamt

e typsnitt:
wrong time, wrong place

« farg pa text:

CMYK: 0, 50,100,0
ClEanel= Pantone: 144C
RGB: 243,146,0

CMYK: 0,100,100, 20
Pantone: 485C
RGB:192,13,13

BAKGRUND 1 BAKGRUND 2

BAKGRUND 3




Facebook header Instagram kvadratisk
Mallar 851 px X 315 px 1400 px X 1400 px

Linkedin, Facebook TP
och Instagram

O ——

Facebook inlagg
1200 px X 630 px

Linkedin bakgrundsbild
. — )
1536 px X 768 px s

1536 AN, = ) Instagram Story
] 1080 px X 1920 px
J Facebook event

1920 px X 1005 px

Linkedin inlagg 1920px— SUNEEESSEESENS L 00" )
1200 px X 627 px

1200 px . — )

=
o
o
(5]
o
x




Bildstorlekar Rullande bild pé startsidan
1960 X 900 px
malarna.nu

O e — S — e 3

Bild i block startsida Bilder i block
616 X 328 px 332 X 252 px




Bildstorlekar Huvudbild pa sidor
1320 X 600 px

malarna.nu

Personbilder ansikte
Pressbilder att ladda ner 180 X 180 px

414 X 260px




Ikoner

Ikoner ar ytterligare ett verktyg
som hjalper oss att skapa igen-
kanning i var kommunikation.

Ikonerna ar latta att lasa av och
fungerar som ett komplement
till text.

Vi anvander ikonerna om vi vill
illustrera eller fortydliga ett
budskap.

Ikonerna far inte anvandas som
logotyp eller istallet for logoty-
pen.




Grafiska element

Maleriarbetarforbundet bildades
den 2 oktober 1887.

1929 andrades namnet till
Svenska Malareforbundet.

Det gor Mdlarna till Sveriges
aldsta fackforbund!

Det ar ndgot som ar vart att
framhalla.

Det grafiska elementet,
Madlarna sedan 1887, kan du
anvanda tillsammans med
logotyp, typografi, farger och
bilder for att skapa en mer
levande layout och ett
sarskiljande uttryck.

MALARNA SEDAN

1887

O MALARNA




Verksamhetsberattelse

Andelen kvinnor av de yrkesverk-
samma medlemmarna i férbundet
ar 10,7 %, vilket &r samma som
foregaende ar.
Tittar man pa framtiden r andelen kvinnor 25
ar och yngre 29,4 %. Dessa siffror gor oss biist
Klassen i byggbranschen. Samtidigt ir det en
av framtidens utmaningar att ta oss an fragan
om jamstélldhet och halla en hog beredskap,
sa att kvinnor som viljer att jobba i branschen
Kanner sig vilkomna och inte utsitts for
diskriminering. Andelen kvinnor som jobbar
inom lackeringsbranschen ligger fortfarande
pé en liigre nivd, med 7,4% kvinnor. Det

finns heller inte motsvarande skning i de
ligre aldersgrupperna som vi kunnat se i
maleribranschen. Sedan 2015 har vi

i verksamhetsberittelsen redovisat den
oférklarade lone skillnaden mellan méin och
kvinnor i Malareforbundet. Malet med detta
ir att 16neskillnaden ska minska for varje ar.
Resultatet for 2018 iir att kvinnor i Svenska
Malarefor bundet tjdnar 98,4% av vad de
manliga kollegorna tjinar

i jimfrbara grupper. Vi kan dven hir notera
att utvecklingen gar at riitt hall, dven om att
vi inte kan vara helt njda forréin skillnaden
r utraderad. Det dr sjélvKlart att arbetet

mot all form av diskriminering iir ett fackligt
kirnuppdrag.

Forbundsstyrelsen har sedan 2017 bérjat
ange matt pa

genusrepresentationen i friga om fackliga
uppdrag, samt satt mél pa forviintad utveck-
ling. Syftet med detta dr att

i framtiden kunna redovisa hur vi som
organisation presterar i vért uppdrag att

ha en jamstiilld organisation. Malet fir

2018 var att 12 % av forbundets uppdrag
innehas av kvinnor. Under 2018 var 12,9 %

av uppdragsinnehavarna kvinnor, en skning
med 0,6% fran foregaende ar. For framtiden
konstaterar forbundsstyrelsen att vi har ett
behov av att utveckla denna jamforelse till
att éiven inkludera vilka uppdrag som innehas
avkvinnor.

Forbundsstyrelsen kunde redan forra aret
konstatera att forbundets kvinnliga nitverk
MIRA nu finns etablerat i samtliga forbundets
avdelningar. Under 2018 har MIRA uppdaterat
sin handlingsplan fran 2016, da de ml som
sattes i denna redan ir uppnadda!

En starkt demokrati

En avgérande forutsittning for att forbundet
skall uppna mlet om 15 000 medlemmar
412020 éir att vi har manga och engagerade
fackliga foretridare. Malet som folt med fran

tidigare handlingsprogram ér att forbundet
som helhet skall ha en foretridare pé var tion
de medlem. Vi ligger idag pa 13 medlemmar
per fortroendevald. Det totala antalet personer
som ir aktiva som MB eller skyddsombud har
under 2018 8kat till 661. Under dret inleddes
kanske den storsta utbildningsinsatsen for
arbetsplatsorganisationen. Utbildningen &r

en del av det avtal som reglerar avvecklingen
av den sirskilda finansiering av fackliga
fortroendeman som funnits i mileribranschen.
Syftet med utbildningarna ir att bygga vir
arbetslagsorganisation s stark att den kan

ta bver merparten av det fackliga arbetet pé
foretagen, som d iven finansieras av det
enskilda foretaget. Under 2018 genomgick

465 st. MB och skyddsombud steg 1 av denna
utbildning och 334 st. steg 2.




Kontorsmaterial
Brevpapper

Generellt brevpapper

Formatet ar standard A4, 210x297 mm.

Huvudvarianten av logotypen anvands och ar placerad centrerad hégst upp.

Adressuppgifterna ligger centrerade langst ner och ar typograferade i

PT Sans Regular 12 p/16 p

Malare

Lackerare

& MALARNA

Besoksadress: Hagagatan 2 « Postadress Box 1113,111 81, Stockholm
Tel 08-587 274 00 post@malarna.nu » www.malarna.nu
bankgiro: 5332-3416 « org.nr: 802002-3894
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Kontorsmaterial
Kuvert

C5:229x162 mm liggande
C4: 324x229 mm liggande

Huvudvarianten av logotypen anvands
och ar placerad langst ner till vanster.
Adressuppgifterna ligger under logotypen
och ar typograferade i PT Sans Regular 9
pp/16 p.

& MALARNA

Box 1113,111 81, Stockholm




Kontorsmaterial Formatet for visitkortet ar
standard, 55x90 mm.

Visitkort

Huvudvarianten av logotypen anvands pa framsidan. Pa baksidan anvands symbolen som grafiskt element i vitt mot
en platta av Pantone 485 C, malare

Samtliga uppgifter ar typograferade i PT Sans Regular.

Generellt visitkort

Malare

Lackerare
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Powerpoint, malare
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Powerpoint, lackerare
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T-shirt, svart

malare, lackerare SHiLkRA

Malare, pensel Rygg

Malare, roller Lackerare, fargspruta
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